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Universitetsbibliotekets arbeid med kunstig intelligens

Bakgrunn

Rollen til akademiske bibliotek har veert i sterk endring de siste arene. Ikke minst gjelder dette
bibliotekvirksomheten ved et forskningstungt breddeuniversitet som UiO. Universitetsbiblioteket (UB)
arbeider aktivt for & innpasse ny teknologi, nye trender og nye undervisnings- og leeringsformer i var
infrastruktur og i tilretteleggingen for forskning og undervisning. Anvendelser og bruk av Kl er relevant i
mange av UBs tjenester og funksjoner.

K1 blir sett pa som en disruptiv teknologi som bade utfordrer og gir muligheter for forskning og hayere
utdanning. K1 forventes i hgy grad & pavirke bibliotekets oppgaver i de kommende arene. Som en del av
UiO, er det viktig at UB fglger med i utviklingen.

UB har ansvaret for a forvalte, organisere, bevare og tilgjengeliggjere kunnskap for bade universitetet og
allmennheten. Med sin fysiske tilstedeveerelse pa flere steder rundt om pa universitetet, befinner UB seg i en
unik posisjon nar det gjelder & opprettholde kontaktflaten mot studenter og ansatte ved UiO. Brukerfokus er
sentralt for UB i forbindelse med Kl arbeidet og tjenesteutviklingen.

Av sentrale oppgaver i nar fremtid er kompetansebygging i grunnleggende Kli-ferdigheter for ansatte og
studenter til hgsten. UB arbeider ogsa med en handlingsplan og angivelse av strategi/retning pa det videre
arbeidet med Kl pa UB.

| forbindelse med dialog om KI og mulig samarbeid (prosjektsgknader mm) med andre enheter og sentre, har

UB utarbeidet et kort notat, Universitetsbiblioteket og kunstig intelligens, for & synliggjgre UBs viktige rolle
og relevans i K1 arbeidet pa ulike omrader. Se vedlegg.
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Hovedproblemstillinger og diskusjonspunkter
e Huvilken rolle kan UB ha fremover for & statte Kl-arbeidet pa UiO best mulig?

e Hvordan skape handlingsrom til & ta i bruk ny teknologi (KI) sett i forhold til nye gkonomiske
rammer? (prosjektmidler, omprioriteringer ol.)

e Hvordan kan UB vare med a bygge Kl-kompetanse for alle pa UiO? Og hvordan kan vi sammen
med andre skape en kultur for livslang lzring, og akkurat na en kultur for KI?

Vedlegg: Notat:UBs rolle Kl ved UiO
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